
 

Az egyesülési szabadság elősegítése 
a szállítási láncainkban 
Cselekvési terv 

A szállítási láncon belüli egyesülési szabadság elősegítése kérdéskörrel a stratégiai 
fontosságú „Etikus működés” pillérünket támogatjuk. Az etikus működés többek 
között azt jelenti, hogy a szállítási láncainkban dolgozó emberek számára tisztességes 
munkaügyi és szociális normákat biztosítunk. Ez magában foglalja a 
megkülönböztetés és üldöztetés elleni védelmet is. Elköteleztük magunkat egy olyan 
cselekvési terv közzététele iránt, amely határidőhöz kötött célokat tartalmaz a 
szállítási láncainkban az egyesülési szabadság elősegítésére vonatkozóan:  

  
1. Magatartási kódexünkben és Sustainable Purchasing Policynkben a 

beszállítóinkkal szemben támasztott követelményként szerepel az 
egyesülési szabadság. (2023)  
 

2. Több érdekelt felet összefogó kezdeményezésekben veszünk részt a 
kollektív tárgyalások elősegítése érdekében. (2023)  
 

3. Annak érdekében, hogy jobban megismerjük a lehetőségeket és a 
korlátokat, együttműködünk a szakszervezetekkel az egyesülési 
szabadsággal kapcsolatos kihívások kérdéskörében. Ennek során különös 
hangsúlyt fektetünk a nőket érintő akadályokra. (2023)  
 

4. A magas kockázatú szállítási láncokban részt vevő beszállítóink számára 
képzést nyújtunk az egyesülési szabadság előmozdítása témakörében. 
(2024)  
 

5. Három magas kockázatú szállítási láncban képzést tartunk a munkavállalók 
számára az egyesülési szabadsághoz való jogról, különös tekintettel a 
nőket érintő akadályokra. Ennek során konzultációt folytatunk a 
szakszervezetekkel és a helyi érdekelt felekkel. (2024)  

 

 

 


