SAJTOKOZLEMENY

UJABB BEREMELES A LIDL-NEL

Budapest, 2023. szeptember 11. — A Lidl Magyarorszag Gjabb béremelésrél dontott, amelynek
értelmében szeptembertél tobbek kdzott az aruhazi és raktari dolgozék bérét tovabbi 10%-
kal megemelik. A vallalatnal a folyamatos bérfejlesztésnek kdszénhet6en mindésszesen 9
hénap leforgasa alatt a fizikai munkavalléok esetében jelentés mértékben, 21-43% kozott
novekedtek az alapbérek.

A Lidl Magyarorszag megbizhatd, felelé6s munkavallaléként az év eleji emelések utdan most Gjabb
béremelésrél dontott. 2023. szeptember 1-jétél ugyanis egységesen 10%-os béremelést hajt
végre az aruhazakban dolgozé munkavallaldk, a raktari fizikai dolgozdk, a raktari osztalyvezeték
és a terlleti vezet6k esetében, igy 2023-ban 6sszesen 63,7 millidrd forintot fordit bérkdltségre.

Tézsér Judit a Lidl Magyarorszdg kommunikacidés vezetdje elmondta: ,Piacvezetd
aruhazlancként kiemelten fontosnak tartjuk, hogy kilénésen ezekben a nehéz idékben
megobrizzilkk a bérek realértékét és tovabbra is versenyképes fizetésekkel és béren kivili
juttatdsokkal alljunk munkavéllaléink mellett. Kialakitott bérstruktirdnknak kdészénhetéen
munkavallaléink minden eltéltdtt év utan egyel magasabb bérsavba kertilhetnek, igy a mostani
10%-0s emelés azt is jelenti, hogy oktéberben a fizikai munkavallalék, a terlileti vezeték és a
raktdri osztalyvezetdék alapbére minimum 21%-kal, de akar 43%-kal névekedett a januarihoz
képest.”

Az aruhdazi dolgozék bére jelenleg 8 6rds munkaviszony mellett atlagosan brutté 452.000 Ft-
587.000 Ft kozott alakul, mig az aruhdzvezeték brutté 993.000 Ft -1.217.000 Ft kdzotti
fizetéseket, a terliileti vezeték pedig brutté 970.000 Ft- 1.570.000 Ft fizetéseket realizalnak.
Ezen felll az druhazvezeték és a terlleti vezeték prémium kategdrias személyautét kapnak
korlatlan magancélu haszndlattal, amit teljes egészében az druhdzlanc finansziroz. A logisztikai
kdézpontokban dolgozé fizikai munkavallalék atlagosan brutté 473.000 Ft - 764.000 Ft bérben
részesiilnek.

A Lidl a 11. legtébb alkalmazottat foglalkoztaté cég Magyarorszdgon és a versenyképes bérek
mellett szdmos egyéb béren kivili juttatast is biztosit munkavallaléi szdmdra: a csomag kiemelt
eleme a Lidl nagyértékl egészségbiztositdsi programja, mely orszagszerte maganklinikai
kérnyezetben nydjt komplex, ingyenes egészségiigyi szolgaltatast. Az alkalmazottak tovabba
minden hénapban meghatarozott 6sszeget kapnak a Lidl étkezési kartyajukra (a juttatast érinté
adoteher 100%-os atvallalasaval). A vallalat 100%-ban tériti a tomegkozlekedéssel torténd
munkdbajaras koltségét, és a kotelezé6 18 Ft/km helyett 40 Ft/km Osszegli (zemanyag-
tamogatast is biztosit a sajat gépjarmdvel munkaba jaré dolgozéinak. A juttatasi csomag része
még a munkavdllaléi kedvezmény program, a jubileumi juttatds, Gjdonsult sziléknek baby box,
karacsonyi ajandék, ajanlasi rendszer, iskolakezdési tdmogatas, nydri tdbor a munkavallalék
gyermekeirészére, csaladi- és sportnap biztositdsa. Mindemellett a Lidl minden munkavallaléjat
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fejleszti, a kdtelezd oktatasokon kiviil szakmai és soft kompetenciak fejlesztésére is lehetéséget
biztosit.

Lidl Magyarorszagrél

Az 1930-as években, Németorszdgban alapitott Lidl hazank egyik legdinamikusabban fejlédé élelmiszerlanca. A Lidl
Magyarorszagon 2004-ben nyitotta meg elsé logisztikai kdzpontjat és 12 lzletét, ma pedig mar 197 druhazzal van jelen hazankban,
és tobb mint 8000 munkavallalét foglalkoztat. A vallalat 2004-es magyarorszagi piacra lépése 6ta toretlenil fejlédik: nem csak a
diszkont szegmensben ért el vezeté szerepet, de forgalmat tekintve az élelmiszer kiskereskedelmi lancok kozétt is a
legdinamikusabb névekedést tudhatja magaénak.

A villalat emellett kilénos figyelmet fordit a magyar beszéllitokra, a magyar gazdasag tdmogatasanak és fejlesztésének jegyében,
ennek koszonhetden termékeinek kdzel 60 szazalékat magyar beszallitoktdl szerzi be. A Lidl Magyarorszdg 2023-ban ismét elnyerte
a Top Employer Hungary mindsitést.
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