SAJTOKOZLEMENY

TOP EMPLOYER 2022 DIJAT NYERT A LIDL MAGYARORSZAG

Budapest, 2022.01.20. - A Lidl Magyarorszag elsé alkalommal keriilt be a Top Employer
minésitéssel rendelkezé vallalatok kozé. A dijjal a fiiggetlen "Top Employers Institute”
azokat a munkaltatokat ismeri el vilagszerte, akik kiemelkedé wmunkavallaléi
koriilményeket biztositanak.

Idén a Lidl 6sszesen 25 orszagban nyerte el a rangos Top Employer elismerést, és megkapta a
"“Top Employer Europe" pecsétet is. A Top Employer minésitéssel rendelkezé vallalatok
elkotelezettek amellett, hogy alkalmazottaikat tizleti tevékenységiik kozéppontjaba helyezzék,
és vonzé munkalehetéséget és munkakdrnyezetet biztositsanak szdmukra. A Top Employers
Institute a vallalatokat a HR Best Practices kérdéivben megadott informdaciék alapjan értékeli.
Ez olyan HR-terlileteket érint, mint példdul a HR stratégia, a munkakdémyezet, a toborzas, az
oktatas és a jolét.

Mit jelent a Top Employer mindsités?

eleme az Gj munkavallalok beilleszkedésének magas szint tdmogatdsa. A Lidl Magyarorszag az
elmalt években tébb intézkedést is végrehajtott ezen a terlileten, mint példaul a személyre
szabott betanuldsi folyamat kialakitasa és a kdszdnténapok megszervezése. Az aruhdzlanc
emellett orszagos szinten egyedilalldé médon, az elmalt négy évben tébb, mint 27 milliard
forintot forditott bértdmegndvelésre. A Lidl a versenyképes béreken kiviil sok mas juttatassal is
motivdlja a munkavallaldkat, ilyen az Uzletekben levasarolhaté Lidl kartya, és a nagy értékd
egészségbiztositdsi csomag is, amit a Lidl minden alkalmazottjanak biztosit. A vallalat sikeres
mkddésének egyik kulcsa a dolgozék felkésziiltsége és pozitiv hozzaallasa, amelyhez a Lidl
mint munkaltatd folyamatos fejlédési és el6érelépési lehetéséget biztosit. Tovabba on the job
képzések, folyamatos, parbeszéd-alapl visszajelzés, vezetdi tdmogatas a dolgozok egyéni
fejlédésében, és csapatépitéd programok varjak a munkatdrsi kéz6sséghez csatlakozédkat.

Alapvetéen a Lidl szamara a vonzé munkakdrnyezethez tartozik, hogy a munkavallalék
folyamatosan, a lehetéségeiknek megfeleléen fejlédhetnek, tovabbd a munka és a maganélet
egyensulya is.

"A kihivdsokkal teli év ellenére, amely az el6z6h6z hasonléan vilagszerte hatdssal volt a
vdllalkozdsokra, a Lidl Magyarorszdg bizonyitotta, hogy kiemelten kezeli kivalé munkavallaléi
gyakorlatai fenntartdsdt. Megfelel a vdaltozé munkahelyekkel jaré kihivdsoknak, és
faradhatatlanul dolgozik azon, hogy pozitivan befolydsolja alkalmazottai életét. Gratuldlunk
azoknak a szervezeteknek, amelyek idén orszdgukban Top Employer mindsitést kaptak” - mondta
David Plink, a Top Employers Institute vezérigazgatéja.
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Dulin Judit, a Lidl Magyarorszag HR igazgatéja szerint: "Ez a dij bizonyitékul szolgdl arra, hogy
munkdltatéi markankat olyan konkrét intézkedésekkel keltettiik életre, mint az dtfogé képzési és
fejlesztési programok, valamint a nyilt visszajelzési gyakorlat beépitése a vallalati kulturankba.
Munkatdrsaink dllnak vdllalatunk sikerének kézéppontjaban, kilénésen egy olyan dinamikus
kérnyezetben, mint a kiskereskedelem. Orémmel télt el benniinket, hogy HR-munkdnkat egy
fuggetlen testllet is elismerte."

A Top Employers Institute-rél

A Top Employers Institute a kiemelkedé munkavallaléi korilményeket tanusité globalis
intézmény. Tandsitasi programunkon keresztll lehetévé tessziik a vallalatok szamara, hogy
értékeljék és javitsdk munkavdllaléi kortilményeiket. A 30 évvel ezeldtt alapitott Top Employers
Institute idén 5 kontinens 123 orszagaban/régidjaban tébb mint 1857 Top Employer-t ismert el.
Ezek a Top Employer mindsitett vallalatok egylttesen vildgszerte tobb mint 8 000 000
munkavallalé életére gyakorolnak pozitiv hatast.

Lidl Magyarorszagrél

Az 1930-as években, Németorszdgban alapitott Lidl hazank egyik legdinamikusabban fejlédé élelmiszerlanca. A Lidl
Magyarorszagon 2004-ben nyitotta meg elsé logisztikai kdzpontjat és 12 izletét, ma pedig mar 190 aruhazzal van jelen hazankban,
és tobb mint 7500 munkavallalét foglalkoztat. A véllalat 2004-es magyarorszagi piacra lépése ota toretlentl fejlédik: nem csak a
diszkont szegmensben ért el vezeté szerepet, de forgalmat tekintve az élelmiszer kiskereskedelmi lancok kozétt is a
legdinamikusabb névekedést tudhatja magaénak.

A villalat emellett kilénos figyelmet fordit a magyar beszéllitokra, a magyar gazdasag tdmogatasanak és fejlesztésének jegyében,
ennek kdszonhetéen termékeinek kozel 60 szazalékat magyar beszallitoktdl szerzi be.

Tovabbi informaciék:
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