SAJTOKOZLEMENY

ISMET A LIDL LETT AZ EV LEGVONZOBB MUNKAHELYE

Budapest, 2022. november 14. - Atadtik a PWC 2022 Legvonzébb Munkahelye Dijakat,
melyen a Lidl Magyarorszag gyézedelmeskedett a kiskereskedelmi kategériaban, igy
immaron masodik alkalommal keriilt a dobogé legfels6 fokara.

A PwC Magyarorszadg kozel 25.000 f6 megkérdezésével idén hatodik alkalommal mérte fel a
hazai munkahelyvalasztasi preferencidkat, munkaerépiaciigényeket. Online felmérés keretében
arra voltak kivancsiak, hogy a 16 évnél idésebb didakok, hallgatdk, illetve munkavallalék szamara
milyen tényezdék és juttatdsok meghatarozéak, milyen elvardsokat fogalmaznak meg a
munkaaddkkal szemben, valamint melyek azok a hazai munkaltatéi markdk, melyek a leginkabb
vonzdak szamukra. A kutatasban részt vett valaszaddk értékelése alapjan a PwC dsszesen 10
ipardgi és egy Osszesitett kategdridban hirdette ki 2022 Legvonzébb Munkahelye Dijakat,
melyen a Lidl Magyarorszdg a Retail (kiskerekedelem) kategéria elsé helyezettje lett.

Tézsér Judit az elnyert dijjal kapcsolatban elmondta: ,Sikereink alapjat munkavdllalaléink
jelentik, ezért nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy mind a pdlydzék, mind munkatarsaink
elégedettek legyenek. Felelés foglalkoztatoként versenyképes béreket és béren kivili juttatdsokat,
folyamatos fejlédési és elérelépési lehetGséget biztositunk munkavdllaléink szdmdra, akik
mindemellett stabil, megbizhaté munkaaddéként szdmithatnak rdnk a nehezebb idészakokban is.
Nagyon buszkék vagyunk az év Legvonzébb Munkahelye Dijra, hiszen ez megerdsit minket abban,
hogy jé uton haladunk és nem csak jelenlegi, de jovébeli kollégdink szdmdra is olyan
lehetéségeket tudunk kindlni, amelyeknek készénhetéen egyditt fejlédhetiink tovdbb."

A Lidl Magyarorszag jelenleg tébb mint 8500 munkavallaléjaval a 11. legtdébb alkalmazottat
foglalkoztaté cég Magyarorszagon. A 2022-es gazdasagi év soran t6bb mint 52 milliard forintot
fordit bérkoltségre. A diszkontldnc szamos egyéb juttatdst is biztosit munkavallaléi szamara: a
csomag kiemelt eleme a Lidl nagyérték(i egészségbiztositasi programja, mely orszdgszerte
maganklinikai kédrmyezetben nydjt komplex, ingyenes egészségligyi szolgaltatast. Emellett az
alkalmazottak minden hénapban a Lidl étkezési kartydjukra kapnak tdmogatést, de a vallalat
100%-ban  tériti a  tomegkdzlekedéssel torténd  munkdbajards  koltségét  és
kedvezményprogramot = mukodtet.  Legutébb  pedig egy  (jfajta, Ugynevezett
inflicidkompenzaciés-prémiumot vezetett be a vallalat, melynek értelmében minden,
kartyahuzdssal munkaidét rogzité munkavallaléja szdmara 2023. februdr 28-ig, a gazdasagi év
végéig — napi 8 6ras munkavégzés esetén — havi brutté 36 ezer forintot ad Lidl kartydjukra, ami
egy-egy munkavdllalénak 6sszesen akar bruttd 252 ezer forintos tamogatast jelenthet.

A kutatas eredményeibél kidertlt, hogy a vilagban zajlé gazdasagi események kévetkeztében
jelentésen mddosultak a legfontosabb munkavéllaléi igények a kordbbi évek eredményeihez
képest. Felértékel6dott az anyagi biztonsdg, a stabilitds és a hosszd tavld karrier szerepe a
munkavallalék koérében. Bar tovabbra is az alapbér a legfontosabb szempont a munkahely-
valasztaskor, a ndvekvé bizonytalansag koévetkeztében a rugalmas munkaidé és a kiszamithaté
idébeosztds helyett elétérbe kerllt a karrier és a tuléra-kifizetés.

Lidl Magyarorszag - Vallalati kommunikacio

T6zsér Judit - H-1037 Budapest — Radl arok 6. - +36-20-776-0017 1]2

sajto@lidl.hu


mailto:sajto@lidl.hu

SAJTOKOZLEMENY

Bdévebben a kutatasroél:
https://www.pwe.com/hu/hu/sajtoszoba/2022/munkaeropiaci_preferencia_felmeres_2022.h
tml

Lidl Magyarorszagrél

Az 1930-as években, Németorszdgban alapitott Lidl hazank egyik legdinamikusabban fejl6édé élelmiszerlanca. A Lidl
Magyarorszagon 2004-ben nyitotta meg elsé logisztikai kdzpontjat és 12 tzletét, ma pedig mar 195 aruhazzal van jelen hazankban,
és tobb mint 8500 munkavallalét foglalkoztat. A vallalat 2004-es magyarorszagi piacra lépése 6ta toretlenil fejlédik: nem csak a
diszkont szegmensben ért el vezetd szerepet, de forgalmdt tekintve az élelmiszer kiskereskedelmi lancok kozétt is a
legdinamikusabb névekedést tudhatja magaénak.

A véllalat emellett kiilénds figyelmet fordit a magyar beszéllitokra, a magyar gazdasag tdmogatdsanak és fejlesztésének jegyében,
ennek kdszénhetéen termékeinek kdzel 60 szazalékat magyar beszallitoktol szerzi be. A Lidl Magyarorszdg 2022-ben elnyerte a
Top Employer Hungary minésitést.

Tovabbi informaciék:

Lidl Magyarorszag

Tézsér Judit

Vdllalati kommunikacids vezet6
Tel: +36-20-776-0017

E-Mail: sajto@lidl.hu
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