SAJTOKOZLEMENY

MEGNYILT A LIDL MAGYARORSZAG UJ LOGISZTIKAI KOZPONTIA
KISKUNFELEGYHAZAN: TOBB MINT 400 UJ MUNKAHELY JOTT LETRE
A TERSEGBEN

Budapest, 2026. szeptember 1. — A Lidl Magyarorszag kozel 60 milliard forintos beruhazas
eredményeként megnyitotta Gj logisztikai kézpontjat Kiskunfélegyhazan. A fejlesztés mar
eddig is tobb mint 400 munkahelyet teremtett a térségben, ezzel az orszig egyik
legnagyobb munkaltatéjanal 10.500-ra nétt a munkavallalok szama. A vallalat elkotelezett
arégio tovabbi fejlesztése mellett, igy a kiskunfélegyhazi komplexumban a kézeljévében
tovabbi, mintegy 50 fével tervezik béviteni a csapatot. Az Gj kézponttal elsésorban
orszagos ellatasi halézatat fejleszti az arubazlanc, am hosszi tava, stabil
munkalehetéséget, kiszamithaté bérezést és fejlédési utat is kinal a régioban éléknek. A
tobb mint 83 ezer négyzetméteres létesitmény a vallalat eddigi legnagyobb hazai raktara,
a jovében 70 aruhaz ellatasat tamogatja.

A kozel két év alatt megépiilt komplexum a Lidl Magyarorszag legnagyobb raktara. Méretét jol
érzékelteti, hogy teljes tertiletén 36 komplett Lidl &ruhdz is elférne. Az Gj kézpontbdl a tervek
szerint naponta mintegy 4500 raklapnyi aru indul majd Gtnak, hogy a hazai élelmiszerellatas
tovabbra is stabilan, hatékonyan m(ikddhessen.

,Vallalatunk tébb mint husz éve fejleszti logisztikai hdlézatdt annak érdekében, hogy biztos
hdtteret teremtsen az druhdzak kiszolgaldsdhoz. A kiskunfélegyhdzi k6zpont ennek a fejlédésnek
egyik fontos mérféldkéve. Olyan modern, a legmagasabb fenntarthatésdgi és
energiatakarékossdgi elvardsoknak megfeleld, A+++ besoroldsu — azaz szinte nulla energiaigényd
és kérnyezetbardt -, emellett a munkavdllalék jollétét és kényelmét szem elétt tartd éplletet
hoztunk létre, amely hossz( tdvon tdmogatja a vdllalat és a térség fejlédését is” — mondta
Rakonczai Rébert, a Lidl Magyarorszag értékesitési és halézatfejlesztési igazgato.

,Egy ilyen léptékl beruhdzds sikeréhez a legkorszer(bb infrastruktura mellett a legfontosabb
alapot a kollégdink jelentik. A 2025 judliusdban indult toborzdsunkra érkezett csaknem 5800
jelentkezés is igazolja, mekkora igény van a térségben a kiszdmithaté munkalehetéségekre. Eppen
ezért kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy stabil hdtteret, fair bérezést, egyenld esélyeket és
valédi karrierutat biztositsunk munkavdllaléinknak” - tette hozza Takacs Dorottya, a Lidl
Magyarorszag HR-igazgatdja.

A kiskunfélegyhazi kdzpont tervezésekor a logisztikai hatékonysag mellett a munkatarsak
mindennapi kényelme és joélléte 4llt a k6zéppontban. A dolgozdkat az irodakkal és targyaldkkal
egyltt egy k6zel 1600 négyzetméteres szocialis blokk varja, amelyben modern étkezé, konyhék,
0lt6z6k és melegeddk kaptak helyet. A pihenéidé mindségi eltoltését minéségi batorok és
kozbsségi kikapcsolddasi lehetéségek — mint példaul csocsdasztal - szolgaljak.




SAJTOKOZLEMENY

A munkdba jards megkonnyitése érdekében a cég sajat buszjaratokat inditott a dolgozdk
szamdra, a gépjarmuvel érkezéket pedig egy téobb mint 300 féréhelyes személygépkocsi-
parkolé, biciklitarolok és kiépitett elektromos autétoltdk varjak. Emellett a tehergépjarmda-
vezetbkre is gondoltak: szdmukra egy modern, klimatizalt soférvarét alakitottak ki, ahol online,
digitdlis Gton intézhetik a szlkséges adminisztrdciét, a vdarakozdsi idét pedig zuhanyzé,
valamint mosdasi és étkezési lehetdség is konnyiti.

A munkavallaléi fékusz mellett a legkorszerlibb raktartechnolégia és a fenntarthatdsidg
OtvOzése hatdrozza meg az (j létesitményt. A folyamatos arudramldst 194 berakodérdmpa
biztositja. A 24 ezer négyzetméteres hlitott részleg kdrnyezetbarat CO,-h(ité6kdzeggel mikodik,
az épulet mikddésében pedig kiemelt szerepet kapnak az energiahatékony megoldasok. A
tetészerkezeten mintegy 9000 négyzetméteres napelem-rendszer lGzemel, a h(itéhazban
keletkezd veszteséghd a padlo flitését szolgalja, a kozpont korilil pedig 10 ezer négyzetméteres
biodiverz zoldterllet létesult.

Stabil hattér, kiszamithaté jovo

A Lidl Magyarorszag célja, hogy vasarléi mellett munkavallaléi szamara is elsé valasztas legyen.
A vallalat ebben az évben minden eddiginél tébbet, dsszesen 103 milliard forintot fordit a
munkavallalék bérkoltségére. A tudatosan kialakitott, egységes bérezési rendszernek
koszonhetéen a Lidl lakdhelytél fliggetlenlil az orszag minden pontjan azonos bérszintet
biztosit az azonos munkakdrben dolgozéknak. A versenyképes fizetés mellett az druhazlanc
kiszdmithaté életpdlyat is kindl, ahol a munkatarsak évrél évre magasabb bérszintre, vagy akar
magasabb pozicidba léphetnek.

A béren kivili juttatasi csomag része tobbek kodz6tt a maganegészségiigyi szolgaltatas, az
Gzletekben levésarolhaté Lidl-kdrtya, a munkdba jaras tdmogatdsa, valamint a téritésmentesen
igénybe vehetd mentdlis, jogi és pénziigyi tanacsadas. Ezek a tdmogatasok mind azt a célt
szolgaljdk, hogy a kollégak ne csak a munkahelyikén, hanem a hétkdéznapi életiikben is
nagyobb biztonsdgban érezhessék magukat.

A Lidl Magyarorszagrol

A Lidl Magyarorszag 2004-ben nyitotta meg elsé logisztikai kdzpontjat és 12 tzletét hazankban. Ma mar 220 aruhazzal van jelen
orszagszerte, a kiskunfélegyhazi kdzpont megnyitasaval pedig munkavallaléinak szdma elérte a 10 500 f6t. Az elmult két évtized
alatt a vdllalat toretlenil fejlédik: nemcsak a diszkont szegmensben ért el vezetd szerepet, de forgalméat tekintve az élelmiszer-
kiskereskedelmi lancok kozott is a legdinamikusabb névekedést tudhatja magaénak, igy a kereskedelmi toplista alapjan 6todik éve
az els6 helyen all az FMCG szektorban az éves forgalom alapjan. A véllalat emellett kiilonos figyelmet fordit a magyar beszallitdkra,
a magyar gazdasdg tdmogatdsanak és fejlesztésének jegyében, ennek készénhetéen termékeinek kozel 60 szazalékat magyar
beszillitoktdl szerzi be. A Lidl Magyarorszdg 2026-ban ismét elnyerte a Top Employer Hungary mindsitést.




