SAJTOKOZLEMENY

A LIDL MAGYARORSZAG 4. ALKALOMMAL NYERTEELATOP
EMPLOYER DIJAT

Budapest, 2025. 01. 16. = A Lidl Magyarorszag sorozatban negyedik alkalommal nyerte el a
Top Employer mindsitést, melynek értelmében ismét a legjobb munkaltaték egyike
hazankban. Emellett nemzetkézi szinten is tarolt a diszkontlanc, ugyanis a tavalyi év utan
idén is mind a 31 orszagban, ahol aruhazat miikédtet, elnyerte a Top Employer 2025
mindsitést.

A Lidl Magyarorszdg idén ismét elnyerte a Top Employer dijat, sorozatban a negyedik
alkalommal. Ugyanakkor nemcsak hazai, hanem nemzetkdzi szinten is sikereket ért el a cég,
ugyanis a tavalyi év utdn idén is mind a 31 orszdgban, ahol 4&ruhazaival jelen van, elnyerte a Top
Employer 2025 dijat. Emellett nyolcadszor szerezte meg a Top Employers Europe cimet, és idén
elsé alkalommal a nagyvallalatoknak jaré "X-Large Enterprise Seal" dijat is megkapta.

"A dij megerdsitése és bizonyitéka annak, hogy az embereket helyezziik a k6zéppontba. Buszkék
vagyunk fejlédésiinkre és arra, hogy a versenyképes bérek, valamint a széleskdr( juttatasi
csomag mellett olyan munkakdérnyezetet kindlunk munkavallaléink szamara, amelyben
mindenki a legjobbat tudja kihozni magabél” - mondta el Tézsér Judit, a Lidl Magyarorszag
vallalati kommunikdacids vezetdje.

A Top Employer minésitéssel rendelkezé vallalatok elkdtelezettek amellett, hogy
munkavdéllaléikat  Gzleti tevékenységikk kdzéppontjdba helyezzék, és kiemelkedd
munkakérilményeket biztositsanak szdmukra. A Top Employers Institute a vallalatokat egy
kérdéiv alkalmazasaval, az altaluk megadott informacidk alapjan értékeli. Ez 6 atfogd HR
terlletet érint, kdztlik példdul a HR stratégiat, a munkakoérilményeket, a toborzast, az oktatast
és a jolétet, valamint a sokszinliség és befogadas megvalésitdsdnak gyakorlatat.

Mit jelent Top Employernek lenni

David Plink, a Top Employers Institute vezérigazgatdja szerint: ,Hogyan lehet allandésagot
képviselni egy folyamatosan véltozé vildgban? A folyamatos valtozas kdzepette — technolégiai
fejlédés, gazdasagi valtozasok és az atalakuld tarsadalmi kérnyezet - inspirdld azt latni, hogy
az emberek és a szervezeteket felnének a kihivasokhoz. Az idei Top Employer mindsités soran
ezért kiemelten értékeltlitk azokat a munkaltatdékat, amelyek folyamatosan Uj célokat és
kdvetelményeket tdmasztanak maguk elé, a legjobb HR technikakat és eszkézdket alkalmazzak.
Ezek a kiemelked6 munkaltatdk aktivan tesznek munkavdllaléik fejlédéséért és jollétéért, amivel
formdljak, elésegitik a munka vilagdnak fejlédését is. Bliszkén mutatjuk be ezeket az
emberkdzpontd munkaltatdkat, a Top Employer 2025 elismerés nyerteseit.”

A Top Employer dijrél

A Top Employers Institute a munkaltatéi gyakorlatokat tanusité vezetd globdlis intézmény.
Vildgszerte elismert tanusitdsanak és adatkdzpontu értékelésének célja, hogy tdmogassa és
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0sztdéndzze azokat a szervezeteket, amelyek eléremutatd és az Gzleti miikddést tdmogatd HR
gyakorlatot valésitanak meg, amelyekkel megnyerhetik és megtarthatjak a tehetségeket.

Megjegyzés: Azsiaban a tanusitas nem elérhetd, igy Azsia nem vett részt a programban.

Lidl Magyarorszagrél

A Lidl Magyarorszagon 2004-ben nyitotta meg elsé logisztikai kdzpontjat és 12 tzletét, ma pedig mar 211 aruhdzzal van jelen
hazénkban, és kozel 9500 munkavallalét foglalkoztat. Az elmult két évtized alatt a vallalat toretlendl fejlédik: nem csak a diszkont
szegmensben ért el vezetd szerepet, de forgalmat tekintve az élelmiszer kiskereskedelmi lancok kézott is a legdinamikusabb
novekedést tudhatja magaénak, igy a kereskedelmi toplista alapjan negyedik éve az els6 helyen all az FMCG szektorban az éves
forgalom alapjan. A véllalat emellett kulonés figyelmet fordit a magyar beszéllitokra, a magyar gazdasdg tdmogatasanak és
fejlesztésének jegyében, ennek kdszonhet&en termékeinek kdzel 60 szazalékat magyar beszallitoktol szerzi be. A Lidl Magyarorszag
2024-ben ismét elnyerte a Top Employer Hungary mingsitést.
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